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VERBALE RIUNIONE DEL CDA - GAS “Quelli della sporta” 
Data riunione 27.05.2009 

Inizio riunione ore 21.15 
Termine riunione ore 23.45 
Luogo della riunione Sede del Gas 

Membri CDA presenti Spazio per la firma del verbale 
Pres. Magni Sandro  

Colombo Ezio  
Corti Marco  

Petronio Franca  
Volpi Silvia  

Membri CDA assenti  
Bianchessi Massimo  

Casu Paolo  
Soci/socie presenti = 2 
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Comunicazioni 
 
Adesione dei soci e delle socie alle commissioni 
L’adesione dei soci e delle socie alle commissioni tramite: 

- il sito ha raccolto sino ad oggi nr. 7 adesioni 
- la scheda, allegata all’ordine della scorsa settimana, ha raccolto nr. 40 adesioni. 
- La scelta nell’ordine si è distribuita sulle commissione con la seguente preferenza: 

o commissione listino, fornitori e qualità 
o promozione Gas, comunicazione e cultura 
o lavoro e auto-organizzazione 
o bilancio economico e sociale 

A questo punto è possibile partire con una commissione listino ufficiale con tutti i soci e le socie 
che vi hanno aderito: a Marco Baracchetti, presidente temporaneo della commissione, verranno 
inviati i nominativi dei soci e delle socie per le comunicazioni informative e di convocazione. 
 
Corso HACCP 
Le iscrizioni hanno raggiunto quota nr. 25 (venticinque). 
La possibile data per la mezza giornata di formazione, visto il periodo di vacanze imminente, è  
riferita alla seconda metà di settembre p.v. 
Si chiederà ad Antonella di organizzare il corso per un sabato pomeriggio, nella stessa settimana 
della distribuzione ai soci e alle socie. 
 
Invito SCRET sabato 6 giugno a Moltrasio (CO) 
Si valuterà la disponibilità dei soci e delle socie che possono partecipare. 
Il Presidente non può partecipare per impegni personali. 
Il socio Lorenzo ha dato la sua disponibilità. 
Il socio/membro del CDA Silvia ha dato la sua disponibilità – da confermare. 
 
Incontro del Presidente con il progetto Flower power 
Per ora da parte del GAS non c’è interesse e il loro progetto, nonché la loro proposta, deve essere 
approfondito. 
Se, in futuro, ci sarà interesse, la commissione listino proporrà un incontro di valutazione. 
 
ODG per il prossimo CDA 
Il Presidente invita tutti i membri del CDA a formulare e ragionare argomenti da sottoporre al Da 
stesso, già a partire dalla prossima riunione prevista per la metà di Giugno. 
 
Spoglio votazioni modifica dello Statuto art. 9 punto 8 – modifica delle condizioni necessarie allo 
scioglimento 
E’ stata individuata in martedì 9 giugno la giornata dello spoglio delle votazioni per la modifica 
dello Statuto. 
 
Gli argomenti all’Ordine del Giorno  
 
Analisi regolamento assemblea e sua conformità alle regole dello Statuto 
La proposta sviluppata dal CDA e presentata nell’ultima assemblea dei soci e delle socie confligge 
con lo Statuto art.9 il quale prevede un Presidente eletto per ogni assemblea e non fissato a priori e 
con funzioni diverse dalla gestione dell’Assemblea. A questo punto si potrebbe decidere se: 

- mantenere le regole dell’assemblea come indicate nello Statuto  
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oppure 
- modificare lo Statuto, esplicando per esteso le sue funzioni e quelle del suo Presidente. 

Attualmente la proposta di modifica non è percorribile: la modifica verrà proposta allorquando si 
renderà necessario gestire l’Assemblea, o quando verranno richieste altre modifiche allo Statuto. 
 
La socia/membra del CDA Franca osserva che questo conflitto con lo Statuto lo aveva già fatto 
presente nelle precedenti riunioni; tornare indietro su queste decisioni/argomenti denota poca 
attenzione e ascolto tra i membri del CDA, chiede che lo Statuto venga puntualizzato. 
Il Presidente ricorda a Franca che l’Assemblea è stata convocata in tempi stretti sulla spinta delle 
decisioni da prendere in merito al fornitore Tomasoni: da lì la necessità di organizzarla con celerità, 
e di proporre la conduzione dell’Assemblea come da  proposta del CDA. Nella medesima serata, 
inoltre, lo Statuto non era a portata di mano. 
 
In sede di Assemblea i soci e le socie avevano poi deciso di ridiscutere l’organizzazione 
dell’Assemblea. 
 
Per ora le Assemblee dei soci e delle socie verranno regolate sulla base dello Statuto. 
 
Festa sociale 
Sabato 18 luglio potrebbe essere la data in cui svolgere la festa sociale del GAS. 
Il socio Lello e Roberto Vergani potrebbero essere coinvolti per l’accompagnamento musicale della 
serata. 
Il cibo potrebbe essere portato già cucinato dai soci e dalle socie con uno spirito di condivisione. 
La sede della festa potrebbe essere la sede del GAS o presso la Casa sul Pozzo. 
La festa potrebbe iniziare verso le ore 18.00 e concludersi verso le ore 22.00. 
Il socio/membro del CDA Marco potrebbe recuperare panchine e tavoli per 150 persone, servirà 
però un mezzo di trasporto per portarle al GAS e riportarle al proprietario. 
 
In caso di maltempo la festa verrà annullata. 
 
Progetto frutta e verdura e analisi dei lavori della commissione listino 
Occorre fare chiarezza sui rapporti tra CDA e commissioni: 

1) la commissione dovrebbe essere autonoma 
2) la commissione dovrebbe avere un ruolo operativo; ovvero se c’è un progetto o un’attività 

occorre darle esecuzione all’interno della commissione traducendola in risultati 
3) il ruolo del CDA dovrebbe essere solo direttivo, non operativo, dovrebbe poter indicare le 

linee generali che la commissione traduce operativamente salvo palesi dissensi che possono 
essere valutati tra le parti. 

 
Dovrebbe esserci un progetto frutta e verdura in cui occorre ricordare che: 

- non abbiamo vincoli con alcun fornitore 
- le passate esperienze con i produttori locali non si sono concluse positivamente. 

 
Nella precedente preparazione del fresco, il gruppo che si occupa dello smistamento della 
frutta/verdura tra i soci e le socie, ha messo a punto un sistema di valutazione del prodotto Aretè. 

In pratica: i soci e le socie che preparano le spese esprimono un parere su una scheda 
oggettiva (aspetto della merce, quantità dello scarto) con una scala di 5 livelli di valutazione, 
dall’eccellenza alla scarsità. 

E’ emersa in questa valutazione la necessità di sapere quale prodotto fresco va subito in frigorifero. 
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Il socio Lorenzo propone di verificare con un esperto di frutta e verdura come si deve e si può 
conservare il prodotto, e se non si può conservare dopo quanto tempo si deteriora. Occorre porsi il 
problema di come conservare il prodotto quando arriva al GAS, perché della sua storia precedente 
non ne sappiamo nulla e le variabili sono tante: 

- tipo di ortaggio 
- qualità del prodotto all’arrivo 
- come viene gestito il prodotto all’arrivo 

 
Un altro socio presente propone di valutare la sospensione dell’acquisto di frutta e verdura da 
maggio a settembre. 
 
Il CDA chiede alla commissione listino di raccogliere una serie di dettagli, regole, istruzioni 
operative che consentano ai soci e alle socie di gestire il prodotto frutta e verdura. 
In generale:  

- le segnalazioni dei soci e delle socie riguardanti i prodotti vanno formulate al referente del 
prodotto 

- il referente riporta le istanze nell’ambito della commissione o del CDA, secondo la 
competenza 

- commissione o CDA ragionano in merito. 
 
A questo punto parte una discussione che ha avvio dall’istanza mossa da una socia, presente al 
primo incontro della commissione listino, che il Presidente riporta nel CDA: 

… nonostante nella prima commissione listino fossero state prese decisioni diverse dalla 
fornitura con i produttori locali, cioè proseguire con Aretè misurandone i rapporti e 
verificando i produttori locali…  nel listino della prossima consegna ci saranno le insalate di 
un produttore locale… 

Il socio Lorenzo chiede al CDA di prendere atto che un socio prenda l’iniziativa fuori dalla 
commissione listino, che questa può essere una soluzione contingente al problema del fresco. 
Il Presidente sottolinea l’importanza che queste iniziative non siano sempre affrontate 
sull’emergenza e sul particolare ma che è importante risolverle secondo un carattere generale. 
 
Isolamento termico: valutazione di soluzioni 
Il Presidente propone di isolare: 

- gli archi con le vetrate fisse del soffitto mascherandone la luce con un pannello isolante 
appoggiato al di sotto dell’arco 

- gli archi con le vetrate che si aprono con pannelli ad arco e tiranti di metallo. 
Questo tipo di isolamento servirebbe solo a ridurre la luce all’interno della sede del GAS. 
 
Purtroppo il rapporto cemento armato, materiale con cui è costruito lo stabile, è un materiale che si 
scalda e cede lentamente il calore per cui l’isolamento delle finestre non apporta alcun beneficio. 
 
Il socio/membro del CDA Marco chiederà ad un posatore di isolamenti di venire a fare un 
sopralluogo alla struttura della sede del GAS per: 

- una soluzione di coibentazione 
- una soluzione solo per la superficie luminosa. 

 
Progetto libri: prime indicazioni per la commissione cultura 
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Il progetto libri è un progetto che si vorrebbe affidare alla commissione cultura e riguarda la 
possibilità di proporre libri ai soci e alle socie, per esempio, con una delle seguenti modalità: 

- acquisto -il libro è un prodotto che il socio o la socia possono acquistare; occorre decidere 
chi li sceglie e come sceglierli 

- biblioteca gas -il libro viene acquistato dal GAS e rimane in sede a disposizione dei soci e 
delle socie 

- interscambio - i soci e le socie mettono a disposizione i loro libri 
 
I libri proposti dovranno avere attinenza con le tematiche del GAS, dell’ambiente, 
dell’alimentazione, … 
 
Conclusioni 
 
Rapporti tra commissioni e CDA 
 E’ necessario individuare un metodo di consenso tra le commissioni e il CDA affinché le 
commissioni non snaturino il filo conduttore del GAS. Ogni scelta deve essere fatta salvaguardando 
lo Statuto. 
A questo punto è importante che il CDA si dia un indirizzo di conduzione che deve essere condiviso 
e perseguito dalle commissioni. 
Le commissioni non devono creare conflitto con lo Statuto e non danneggiare l’aspetto economico 
di cui è responsabile il CDA. 
 
Il socio presente propone che l’ultima parola sia del CDA, la commissione propone, attua ragiona, 
sviluppa e lo sottopone al CDA. 
 
Gli argomenti in merito si sviluppano come segue: 

- le idee divergenti potrebbero essere idee interessanti che vanno gestite 
- il ruolo delle commissioni è importante, ma prima del conflitto tra le parti occorre trovare 

dei punti in comune 
- che tipo di autonomia ha u socio che adotta un prodotto (con riferimento esplicito alla 

commissione listino). 


